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Uvod

Tato koncepce ma za cil nastinit mozné sméry rozvoje Skoly v letech 2024-2028. Jako feditelka skoly jsem jiz
ziskala zkuSenosti, na kterych mohu nyni stavét. Chtéla bych se opfit o své dosavadni uspéchy a Cerpat z nich
inspiraci, poucit se z chyb a nedostatk.

Dokument je vytvoien v souladu s na$im Skolnim vzdéldvacim programem.

Z.aKkladni charakteristika Skoly

Zakladni $kola a mateiska $kola T. G. Masaryka Brodek u Konice, piispévkova organizace je Skola plné
organizovana, poskytuje vzdélani zdkim od 1. do 9. ro¢niku, v kazdém roéniku je oteviena jedna tiida. Skola
se fadi svym poctem Zakd mezi malé Skoly.

Ve skolnim roce 2024/2025 je ve skole vzdélavano 119 zaku, pocet zakli ma kazdy rok sestupnou tendenci. Ve
Skole pusobi 11 ucitelek, 1 uéitel, 2 vychovatelky, 3 asistentky pedagoga, 1 pracovnice ekonomického tiseku, 2
uklizecky a 1 skolnik.

------

Hrochov, Suchdol, Jednov a Labutice. Do skoly pfichazeji nékteti zaci po ukonceni I. stupné z malotiidni skoly
Vv Lipové.

Hlavni §kolni budova byla postavena v roce 1926. Postupnymi opravami, udrzbou a po celkové rekonstrukci,
ktera probéhla v letech 1999-2001, je v uchazejicim technickém stavu. Prubézné jsou realizovany opravy (napf.
oprava stiechy, oprava oken) a vymeéna zafizeni (napt. topny kotel). Mimo hlavni budovu $kola vyuziva i malou
budovu naproti hlavni budové. Zde jsou umistény 1., 2. a 3. tfida a oddéleni $kolni druziny. U této budovy byla
provedena rekonstrukce kotelny, oprava stiechy, v blizké dobé bude nutné uvazovat o rekonstrukci celé budovy.

Skola disponuje deviti kmenovymi tfidami a sedmi odbornymi uéebnami: poéitadova uéebna, vytvarna vychova,
hudebni vychova, Zakovska kuchytika, dilny, jazykova a ptirodovédna ucebna, které jsou vybavené vhodnym
nabytkem, pfistroji, pomickami a audiovizualni technikou, pocita¢i a interaktivnimi tabulemi nebo
interaktivnimi displeji. V ramci pracovnich prostor skola vyuziva pozemky pro zahradnickou ¢innost a u¢ebnu
s keramickou peci. Ke skole patii i sportovni areal a té€locvic¢na S bezpeénym povrchem, nafadim a nacinim.

Ve skole se nachazi nékolik kabinetti pro ulozeni pomticek a pro ptipravnou praci uciteld, prostory pro zajmovou
¢innost (druzina), prostory pro odkladani odévu a obuvi (Satny), véetné prostor pro pievlékani zakt pred
té€lesnou vychovou, prostory pro osobni hygienu zaka i u¢itel (WC, umyvarny, sprchy), prostory pro spoleéné
stravovani k tomuto tcelu nalezité vybavené a respektujici hygienické normy (jidelna), prostory pro piipravu
obédi a skladovani (Skolni jidelna), prostory pro dalsi pedagogické i nepedagogické pracovniky Skoly
(feditelna, kancelar zastupkyné Skoly a hospodaiky), vytah pro bezbariérovy pohyb po skole a dalsi pomocné
prostory pro zajisténi chodu $koly. V ramci materialniho zabezpeceni $kola disponuje u¢ebnicemi, didaktickymi
pomickami, zakovskou i uéitelskou knihovnou, informa¢ni a komunikaéni technikou a dal$imi pomtickami a
potiebami, které umoziiuji a podporuji aktivitu a tvofivost zakd.

Skolni druzina je umisténa na tzv. ,,malou budovu®, aktualné $kolni druzinu navitévuje 50 Gcastniki ve dvou
oddélenich, zamé&stnany jsou 2 vychovatelky. Skolni druZina byla v nedavné dobé& vybavena novym nabytkem,
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byly zakoupeny nové pomicky a hratky. Skolni druZina vyuziva zahradu pfimo u budovy skoly, také

multifunk¢ni htisté a vychazky do okoli.

Soucasti Skoly je skolni jidelna, kde jsou zaméstnany 2 kuchatky a 1 vedouci $kolni jidelny.

Mateiska Skola sidli v blizkosti Skoly ve svoji budove. V soucasné dobé dochazi do mateiské skoly 26 déti,
zameéstnany jsou 2 ucitelky, 1 kuchatka a 1 uklizecka. Matetska Skola ma svoji kuchyn i jidelnu.

Analyza soucasného stavu Skoly

Analyza soucasného stavu skoly, mise Skoly a vize Skoly vychazi z nékolika evaluacnich nastroji, které jsme

vyuzili v lonském Skolnim roce. Pedagogicti pracovnici vypracovali SWOT analyzu, v pracovnich skupinach
vyuzivali brainstorming na konkrétni témata, feditelka Skoly provedla dotaznikové Setfeni mezi pedagogickymi

pracovniky i mezi zaky.

Silné stranky

Slabé stranky

- pratelské a podpirné prostredi

- zkuseny kvalifikovany pedagogicky
tymova spoluprace

- individualni pfistup diky mens$imu poctu zaku,
prace s zaky podplrnymi opatienimi

- moderni vybaveni, podpora digitalni gramotnosti

- inovativni vzdélavaci piistupy

- integrovana tematicka vyuka, projektova vyuka,
projektové dny, soutéze, exkurze

- zakovsky parlament, partnerské tfidy

- uspéchy v pfijimacim fizeni na stfedni Skoly

- Siroké nabidka volnocasovych aktivit

- relaxacni a odpoCinkové zony pro zaky

- vyuziti venkovnich prostor, pfirody a okoli
k vyuce — ,,uime se venku*

- spoluprace MS a ZS, piiprava spoleénych akci,
projektovych dni

- spoluprace se spolky, firmami, MAS

sbor,

- nizky pocet zakl, s tim souvisejici rozpocet a
omezené finan¢ni zdroje

- nedostate¢né zapojeni rodica

- nizkd motivace pedagogl
administrativni zatéz)

- dopravni obsluznost

- chybi venkovni ucebna a zdzemi k vyuce venku

(nizké platy,

Piilezitosti

Hrozby

- dal$i rozvoj partnerskych vztahii s mistnimi
firmami

- mezipredmétova vyuka ve formé blokt

- spoluprace s psychologem, logopedy, socialnimi
pracovniky v ZS i MS

- v¢tsi podpora ziizovatele, obce

- tfidni schlizky formou tripartit ve vSech tfidach

- dal§i  rozvijeni  C{tenafské,  matematické,
prirodovédné a digitalni gramotnosti

- nedostatek finan¢nich zdroji na provoz Skoly
(nepedagogicti pracovnici)

- demotivace pedagogl, platové

administrativni zatéz, vyhoteni

feminizace Skolstvi

pokles poctu zakl

narust rizikového chovani zaka

- vy$8i pocet zakt ze socialn€é znevyhodnéného
prostiedi a jejich narocna adaptace

podminky,




Mise Skoly

Nase zadkladni Skola poskytuje kvalitni, vSestranné vzdélani, které pfipravuje déti nejen na dalsi studium, ale
také na zivot v dynamicky se ménicim svété. NaSim cilem je vést zaky k tomu, aby se stali zodpovédnymi,
samostatnymi a tvofivymi jedinci, ktefi si osvoji schopnosti nezbytné pro uspéch v akademickém i osobnim
Zivote.

Kli¢ovymi hodnotami nasi skoly jsou:

¢ Individudlni p¥istup: Diky menSimu poctu zadkd v tfidach a dikladnému piehledu o vSech détech
poskytujeme kazdému zakovi moznost se rozvijet vlastnim tempem a dle svych potieb. Nasi ucitelé kladou
daraz na ptizptisobeni vyuky tak, aby odpovidala individudlnim dovednostem a zajmim kazdého zéka.

e Vzdélavani zZaka s podpirnymi opatifenimi: Zajistujeme individualni piistup ke vzdélavani zaka s
podpiirnymi opatfenimi, a to zakii se SVP, poruchami chovéni, ale i zakl talentovanych. Vytvatime dle
potfeby individualni vzdélavaci plany (IVP), které reflektuji specifické potieby a moznosti zaki.
Spolupracujeme s odborniky, jako jsou specialni pedagogové a psychologové, a pribézné konzultujeme
pokroky se zaky i jejich rodici. Zajistujeme také vyuzivani modernich didaktickych pomiicek a metod, které
podporuji jejich vzdélavani. V piipadé potieby zajist'ujeme asistenta pedagoga, ktery pomaha se zvladanim
vyuky a podporuje rozvoj schopnosti zaki.

e Podpora a pratelskd atmosféra: Vytvaiime domaci a rodinné prostredi, kde se déti citi bezpecné a
podporované. Zakladame si na dobrych vztazich mezi uciteli a zaky a véfime, Ze laskava daslednost ze
strany pedagogi vede k nejlepsimu rozvoji zaki. Zaci se mohou podilet na chodu 8koly tgasti v Zakovském
parlamentu. Podporujeme spolupraci zaki, zahrnujeme do vyuky a akei $koly myslenku partnerskych tiid.

e Inovativni pristupy k vyuce: NaSe Skola neustdle hled4d nové a efektivni metody vzdélavani. Nabizime
moderni vybaveni a podporujeme digitalni gramotnost a robotiku, diky ¢emuz jsou nasi zaci pfipraveni na
technologické vyzvy budoucnosti. Integrovana tematickd vyuka v nizS§ich rocnicich a mnoZstvi
projektovych dnti, exkurzi a soutézi umoziuji praktické zapojeni déti do uceni.

o Kbvalitni vyuka cizich jazyki: Klademe velky diraz na kvalitni vyuku cizich jazyk, ktera pomaha nasim
zaklim pripravit se na Zivot a praci v mezinarodnim prostiedi.

o Podpora samostatnosti a praktickych dovednosti: Kromé¢ akademickych znalosti klademe diraz na
rozvoj praktickych dovednosti a samostatnosti. Diky naSemu umisténi v pfirod€ a moznosti vyuzivat §kolni
zahradu a okoli vedeme déti ke zdravému zivotnimu stylu a k poznavani ptirody. Nase skola také nabizi
Sirokou nabidku volno¢asovych aktivit, kde se déti mohou vénovat svym zajmim a rozvijet své schopnosti.
Podporujeme také polytechnické vzdélavani, které zakiim priblizuje technické a manualni dovednosti.

e Prevence rizikovych jevii: Klademe diiraz na prevenci rizikovych jevi, ktera je ptirozenou soucasti vSech
naSich aktivit a akci. Systematicky se zaméfujeme na piedchazeni problémim, aby se déti citily bezpe¢né
a chranéné. Podporujeme spolupraci zakli pomoci partnerskych trid.

¢ Rozvoj gramotnosti: Nasi zaci jsou vedeni k rozvijeni ¢tenarské, matematické, prirodovédné a digitalni
gramotnosti. Tyto zakladni dovednosti povazujeme za klicové pro dalsi vzdélavani a osobni rist kazdého
ditéte.

e Spoluprice s rodi¢i a komunitou: Uzce spolupracujeme s rodici a $ir§i komunitou, protoze véfime, e
vzdélavani je spole¢ny tikol. Diky nasim aktivitim, jako je pravidelny ,,Zakovsky parlament“ nebo setkani
»Kava s pani feditelkou®, vytvarime prostor pro sdileni napadt a zpétné vazby, které ptispivaji ke zlepSovani
Skoly.

o Skolni druZina: Nage 8kolni druZina nabizi bezpe¢né, podnétné a pratelské prostiedi, které podporuje
rozvoj socialnich dovednosti, tvofivost a volnocasové aktivity déti mimo vyuCovani. Nasim cilem je
poskytnout détem prostor pro aktivni odpocinek a rozvoj jejich zajmi, zaroven klademe duraz na tymovou
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spolupraci a vzajemny respekt mezi détmi. Skolni druZina tzce spolupracuje se $kolou i rodidi, aby
podporovala harmonicky vyvoj déti a jejich radost ze spole¢né straveného Casu.

e Skolni jidelna: Nage $kolni jidelna poskytuje zdravou, vyvaZzenou a chutnou stravu, kterd prispiva k
celkovému fyzickému i dusevnimu zdravi naSich zdkd. Dbame na kvalitu surovin a pestrou nabidku jidel,
ktera respektuje zasady zdravé vyzivy a potieby rostoucich déti. Skolni jidelna je také mistem, kde déti
ziskavaji navyky zdravého stravovani, coz podporuje jejich dlouhodobé zdravi a zdravy zivotni styl.

e Mateiska Skola: Nase matetska Skola poskytuje bezpeéné a podnétné prostiedi pro nejmensi déti, kde
mohou rozvijet své schopnosti a dovednosti hravou formou. Kvalitni zdzemi nékolika uc¢eben a vybaveni
pomutckami podporuje ptfirozenou zvidavost, rozvoj socialnich dovednosti a ptipravuje déti na plynuly
prechod do zakladni skoly. Détem poskytujeme individualni péci, ktera zohlednuje jejich vyvojové potieby
a podporuje samostatnost, tvofivost a zdravy Zivotni styl. Uzce spolupracuje se zékladni §kolou. Spole¢né
s rodinami vytvarime prostfedi, které pfispiva k harmonickému ristu a rozvoji kazdého ditéte.

Nase skola je mistem, kde se déti u¢i nejen védomostem, ale i dovednostem a postojim, které jim pomohou stat
se uspeSnymi a Stastnymi ¢leny spolecnosti. Spolecné s nasimi pedagogy a nepedagogickymi pracovniky se
snazime neustale zlepSovat a ménit, abychom mohli détem poskytnout to nejlepsi mozné vzdelani a piipravu na
Zivot.

Vize Skoly

V nasledujicich ¢tyfech letech usilujeme o to, aby se nase zakladni Skola stala modernim a inspirujicim mistem,
kde se déti budou rozvijet v harmonickém a podnétném prostfedi. NaSe vize sméiuje k zajisténi rovnych
prilezitosti pro v§echny zaky, zlepseni podminek pro pedagogy a posileni spoluprace s rodici a komunitou. Cile,
kterych chceme dosahnout, zahrnuji:

e  Zajisténi dostatecnych finan¢nich zdroji: Aktivné budeme hledat nové zdroje financovani, véetné granti
a dotaci, které ndm umozni rozsifit dostupnost modernich technologii ve vyuce. Chceme investovat do
vybaveni §koly tak, aby byla schopna drzet krok s rychlym technologickym rozvojem a pfipravovala zaky
na vyzvy budoucnosti.

e ZlepSeni zpiisobu hodnoceni Zakii: Budeme usilovat o vytvofeni jednotného a transparentniho systému
hodnoceni, ktery bude spravedlivy a motivujici pro vSechny Zaky. Postupné budeme piechazet na
kriterialni hodnoceni a kompetené¢ni vzdélavani, s tim spojené moderni slovni hodnoceni. Nasim cilem
je postupné upoustét od znamkovani a zamétit se na rozvoj dovednosti a schopnosti zakt, coz povede k
efektivnéjSimu vzdelavani a vyssi motivaci.

e Podpora Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami: Budeme intenzivné podporovat zaky s
podptrnymi opatifenimi, individudlnimi vzdélavacimi plany a zaky z malo podnétného socialniho prostredi.
Nasim cilem je vytvorit prostiedi, kde kazdy zak dostane Sanci dosdhnout svého plného potencialu, bez
ohledu na jeho vychozi podminky.

¢ Podpora nadanych Zikid: Budeme nadale klast diiraz na rozvoj nadanych zakul, kterym poskytujeme
Sirokou skalu prilezitosti k rozvoji jejich talentu. Pro tyto zdky budeme vytvaret obohacujici programy,
které rozSifuji jejich znalosti a dovednosti nad ramec standardni vyuky. Budeme rozsifovat nabidku
zajmového vzdélavani, nabidku soutézi, olympiad, individualnich projekti. Cilem je vytvofit stimulujici
prostiedi, které podporuje kreativitu, samostatnost a zvidavost zaku.



e Podpora a zapojeni rodi¢i: Chceme posilit spolupraci s rodi¢i prostiednictvim pravidelnych setkani,
sdileni zpétné vazby a jejich vétsiho zapojeni do Skolnich aktivit. Nasim cilem je vytvorit prostiedi, kde se
rodiCe citi jako partneti ve vzdélavani svych déti.

e Rovnomérné zastoupeni muzZi a Zen mezi pedagogy: Usilujeme o zvySeni zaméstnanosti muzi v
pedagogickych pozicich, coz povede k vétsi diverzité v pedagogickém sboru. Budeme pracovat na zvyseni
atraktivity téchto pozic a usilovat o lepsi finan¢ni ohodnoceni pedagogt, aby byla zajiSténa motivace a
stabilita tymu.

e ZlepSeni dopravni obsluZnosti a infrastruktury: Usilujeme o zavedeni lepSich dopravnich sluzeb,
naptiklad Skolniho autobusu, nebo spolupraci na sdilené doprave, aby bylo vzdélani dostupné pro vice déti
z SirSiho okoli. Timto zplisobem chceme prildkat nové zaky a zlepSit dostupnost Skoly pro rodiny z
odlehlejsich oblasti.

o Uprava 3kolni zahrady: Chceme pokradovat v upravach §kolniho okoli a zahrady, které budou slouzit
nejen k vyuce, ale také jako prostor pro relaxaci a pohybové aktivity zaku.

e SniZeni administrativni zatéze: Nasi vizi je vytvorfit efektivnéjsi systém administrativy, ktery snizi zatéz
na pedagogy a umozni jim vice se soustfedit na samotnou vyuku a rozvoj zaku.

« Skolni druZina: V nésledujicich letech chceme $kolni druzinu dale rozvijet jako misto, kde déti travi sviij
¢as smysluplné a radostné. Nasim cilem je rozsifit nabidku volnocasovych a zajmovych aktivit, které¢ budou
zahrnovat kreativni, sportovni i technické ¢innosti, a podpoii tak rozvoj riznych dovednosti. Skolni druZina
bude i nadale uzce spolupracovat s rodici a Skolou, aby zajistovala kvalitni péci a nabidla détem prostredi
plné respektu, vzajemné spoluprace a tvotivého rozvoje.

e Skolni jidelna: V nadchéazejicich letech se $kolni jidelna zaméii na piizpasobeni novym legislativnim
pozadavkim, zejména v oblasti tvorby spotiebniho koSe a pouzivani kvalitnich a udrzitelnych surovin.
Nasim cilem je zvysit podil Cerstvych a lokalnich surovin a nabidnout stravu, ktera bude nejen zdrava a
chutnd, ale také v souladu s aktualnimi vyzivovymi standardy a ekologickymi principy. Dale planujeme
zavést nové edukacni programy zameéiené na zdravé stravovani, které ptiblizi détem vyznam spravné vyzivy
pro jejich zdravi a pohodu.

e Materska Skola: V pristich letech se zaméfime na dal$i rozvoj nasi matefské skoly tak, aby se stala jeste
vice inkluzivnim a inspirujicim mistem pro vSechny déti. Nasim cilem je zlepSit materialni a technické
vybaveni matetské Skoly a rozsifit nabidku vzdélavacich a volnocasovych aktivit, které prispé€ji k rozvoji
déti ve vSech oblastech. Déle budeme klast diraz na izkou spolupraci s rodi¢i a rodinami, abychom zajistili
co nejlepsi podporu vychovné-vzdelavaciho procesu a zajistili hladky ptechod déti do zakladni skoly.

Nase $kola bude mistem, kde se zaci i pedagogové citi podporovani, kde jsou finan¢ni a technologické piekazky
minimalizovany, a kde se vSichni ¢lenové komunity podileji na spolecném tspéchu. Budeme i nadale klast diiraz
na inovace a zlepSovani podminek, aby se nase Skola stala prikladem kvalitniho vzd€lavani a pfijemného
prostiedi pro déti, rodice i ucitele.

Stanoveni strategii k dosazeni cilu koncepce

1. Oblast ekonomickd a materidlné technicka

Zajisténi stabilnich finanénich zdroji: Aktivné budeme vyhledavat grantové a dota¢ni prilezitosti nejen
pro zakladni Skolu, ale i pro matefskou skolu. Chceme ziskat prostfedky na modernizaci uceben, hernich
prostor, technického vybaveni a vzdélavacich pomiicek, které podpoii rozvoj déti jak v MS, tak v ZS.



V blizké budoucnosti je nutna rekonstrukce hygienického zafizeni v MS, je nutné uvazovat o rekonstrukci
,,malé“ budovy zakladni §koly — zatepleni apod.

Efektivni hospodaieni: Optimalizujeme provozni vydaje, zamétime se na energetickou tspornost vsech
budov a pravidelnou tdrzbu zatizeni v obou skolach. Investice do technologii, vybaveni Skolni kuchyné i
Skolni zahrady budou podporovat celkovy rozvoj.

Rozvoj prostiredi MS: Planujeme vylepsit zazemi mateiské $koly — véetnd hernich prvki na §kolni zahradé
a didaktickych pomitcek, které podporuji smyslovy a pohybovy rozvoj déti v predskolnim veéku.

Oblast persondini

Stabilizace pedagogického sboru, podpora odborného ristu pedagogii: Zaméfime se na motivaci a
podporu pedagogti. Pro ulitele budeme planovat moznosti dalsiho vzdélavani, osobnostniho a profesniho
rstu, aby mohli vyuzivat moderni pfistupy k vyuce, k predskolni i zdjmové vychové, K praci s détmi se
specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Finanéni ohodnoceni pedagogi jak v MS, tak v ZS zistane nasi
prioritou.

Podpora odborného ristu pedagogi: Pedagogiim nabidneme moznost dalSiho vzdélavani v oblastech,
jako jsou inovativni metody v pfedskolni vychové, prace s détmi se specialnimi vzdélavacimi potifebami a
digitalni gramotnost pro piedskolni déti.

Piiznivé klima $koly: Klademe diiraz na ptiznivé klima $koly, snazime se o pozitivni mezilidské vztahy a
spolupraci mezi zaky, détmi a dosp€lymi (pedagogy i nepedagogy) a uvniti skupin navzajem.

Sdileni dobré praxe: Na poradach, ale i vzajemnych setkdnich mezi pedagogy (metodicka sdruzeni,
predmétové schiizky, vzajemné hospitace) sdilime vyukové metody, aktivity, postupy, které se nam daii.
Predavame si inspiraci z absolvovaného vzdélavani.

Oblast vychovné-vzdélavaci

Skolni vzdélavaci program: Pravidelnd analyzovat a aktualizovat SVP vzhledem ke zmé&ndam RVP,
upravovat jej k potiebam skoly.

Individualni pfistup k Zakim i détem: I naddle budeme podporovat zadky s riznymi vzdelavacimi
potiebami prostiednictvim individualnich vzdé€lavacich plant (IVP) a specializovanych pedagogickych
intervenci. Cilem je poskytnout kazdému zdkovi maximalni Sanci na uspéch, at’ uz potiebuje podporu nebo
obohaceni vyuky. Nadéle spolupracovat se Skolnim poradenskym pracovi§tém napfi¢, vyuziti sluzeb i v
MS.

V MS budeme nadale podporovat individualni piistup k détem, ktery zohlediiuje jejich vyvojové potieby a
podporuje jejich ptirozenou zvidavost. Piechod déti z MS do ZS bude podporovan specialnimi programy,
Které zajisti hladkou adaptaci na skolni prostiedi.

Inovativni metody vyuky a vychovy: Budeme i nadale podporovat vyuzivani modernich technologii a
metod, jako jsou projektové dny, exkurze, soutéze a tematicka vyuka. Zamefime se na rozvoj digitalnich
dovednosti a rozsitime vyuku cizich jazyku.

Inovativni metody vyuky a moderni technologie budeme déale zavadét také v MS, podporujeme smyslovy
rozvoj, pohybové aktivity a hravé vzdélavani.

Rozvoj gramotnosti: Posilime Ctenafskou, matematickou, pfirodovédnou a digitdlni gramotnost zakt
prostfednictvim aktivnich ué¢ebnich metod a inovativnich didaktickych pomticek. Prohloubime spolupraci
se zahrani¢ni $kolou.
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V MS se zaméfime na rozvoj piedétenaiské, predmatematické a digitalni gramotnosti déti, aby byly
piipraveny na nastup do zakladni Skoly. Didaktické pomicky a hravé aktivity podpoii rozvoj klicovych
dovednosti jiz v predskolnim véku.

ewe ve w/ )

Oblast spoluprace s rodici a sirsi verejnosti

Proaktivni zapojeni rodi¢i: ZvySime komunikaci a spolupraci s rodic¢i prostfednictvim pravidelnych
setkani, diskusi a spole¢nych projektd. Podpofime $irsi zapojeni rodi¢d do mimoskolnich aktivit, nadale
zachovame schiizky rodi¢t s vedenim $koly. V MS vytvotime pfilezitosti k vét§imu zapojeni rodi¢a do
kazdodenniho Zivota skoly, naptiklad prostfednictvim spole¢nych akci a workshopi.

Spoluprace s veirejnosti: Budeme pokracovat v rozvijeni vztahti s mistni komunitou, napfiklad potfadanim
Skolnich akci a spolecenskych aktivit, které propoji zaky, rodice a SirSi vefejnost. Usilujeme o to, aby se
Skola stala kulturnim a vzdélavacim centrem pro celou obci.

Komunikace: Dale budeme podporovat rodi¢e k oteviené komunikaci, aby méli moznost podilet se na

vzdélavani svych déti a poskytovat zpétnou vazbu, ktera pomuze zlepsit kvalitu vyuky. Budeme dale
rozvijet webové stranky zakladni Skoly i matetské skoly, vhodné vyuzivat socialni sité

Skolni druzina

Ve skolni druziné budeme nadale nabizet bohatou zajmovou ¢innost, rozvijet pohybové aktivity zaku,
vyuzivat zahrady, hfi§t€¢ i okolni pfirodu. Budeme podporovat vzijemnou spolupraci pedagogickych
pracovnikil (ucitelé, vychovatelky, asistenti pedagoga).

Skolni jidelna

Dle potieby a finan¢nich moznosti nahradime star$i vybaveni novym, pofidime konvektomat. Jiz nyni se
seznamujeme s chystanou zménou spotiebniho koSe, pracovnice Skolni jidelny se piizpisobi témto
zménam, budou hledat nové receptury pro vyvazeny a zdravy jidelnicek.

Tato strategie se zamé&fuje na dosazeni dlouhodobych cilt skoly, podporuje jak pedagogy, tak zaky, a posiluje

vztahy se v§emi z(¢astnénymi stranami.

Evaluace

Spoluprace s rodi¢i, setkdvani se na tfidnich schtizkach, schiizky rodict s vedenim Skoly, neformalni
setkavani pti riznych akcich, dotazniky pro rodice.

Pravidelné rozbory prace vedeni Skoly s pedagogy, dotazniky pro pedagogy, sebehodnoceni,
,,oteviena® sborovna, ,.kava s feditelkou®.

Kontrolni systém, hospita¢ni ¢innost (hospitace vedeni Skoly, ,,minutové hospitace, vzajemné hospitace),
nasledné vyhodnoceni, prubézna zpétna vazba.

SWOT analyza, brainstorming.

Schiizky zakovského parlamentu, schiizka tfidy s feditelkou Skoly, tfidnické hodiny, brainstorming,
dotazniky pro zaky.

Spoluprace se ziizovatelem, s vetfejnosti, ohlasy a reakce vefejnosti.



Z.aveér

Nase koncepce rozvoje skoly vychéazi z dlouhodobé vize poskytovat kvalitni a vSestranné vzdélani, které
ptipravi zaky na vyzvy moderniho svéta. Klicové pro nas zlstava individualni pfistup, rozvoj praktickych
dovednosti, podpora samostatnosti a zajisténi bezpe¢ného a podnétného prostiedi pro vSechny zaky, vcetné téch
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a nadanych déti. Peclivé budeme sledovat legislativni zmény a trendy,
abychom udrzeli vysokou kvalitu vzdélavani, a to i prostfednictvim modernizace infrastruktury, podpory
pedagogil a aktivni spolupréce s rodici, zfizovatelem a vetejnosti. Tato koncepce ndm poskytuje jasny smer a
strategii pro dalSi rozvoj a inovace, které zajisti, ze naSe Skola ziistane mistem, kde se déti budou citit
podporovany, motivovany a ispésné.

Mgr. Katetina Dostalova, feditelka Skoly
1. 9. 2024, Brodek u Konice
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